
De middag begon, na het welkomstwoord door VNK voorzitter
Henk van Veen, met een lezing door Saskia van Haaren, hoofd
afdeling onderzoek en educatie van Museum Catharijneconvent.
Zij gaf aan de hand van ontwerpschetsen en geavanceerde
computertekeningen een toelichting op de herinrichting van het
museum. 
Hoewel kerken leegstromen en steeds meer mensen ‘anders’ geloven,
blijkt de westerse samenleving onlosmakelijk verbonden met het
christendom. Saskia van Haaren liet ons alvast kennismaken met de
uiteenlopende manieren waarop het vernieuwde museum deze
verbondenheid aan de bezoeker zal gaan tonen.
Zo zal men in de Schatkamer, een mysterieuze ruimte in de
voormalige kloosterkelder, straks ondermeer liturgisch vaatwerk
aantreffen. In de prachtige Refter worden de middeleeuwse

meesterwerken in volle glorie getoond, bijvoorbeeld het kleurrijke
Middelrijns altaar en houten heiligenbeelden.
Een term die deze middag geregeld viel was ‘rondje christendom’.
Hiermee werd gedoeld op de rondwandeling die de bezoeker straks
kan gaan maken door de kloostergangen. (Kunst)voorwerpen en
schilderijen vertellen samen aan de hand van zeven thema’s de
geschiedenis van het christendom in Nederland en de invloed ervan
op onze huidige samenleving. Verder zullen er twee semi-permanente
tentoonstellingen te bezichtigen zijn, met zestiende- en zeventiende-
eeuwse schilderkunst. De eerste is Vrouwen in de bijbel. De tweede
tentoonstelling is ingedeeld volgens drie thema’s: Verhalen vol emotie,
Devotie en Tot lering en vermaak. In kleine, intieme kabinetten
hangen meesterwerken van onder meer Govaert Flinck, Salomon de
Bray en Dirck van Baburen. In de Dakkamer onder de houten kap
van het museum worden straks hedendaagse video-installaties
getoond.

Geslaagd bezoek aan Museum Catharijneconvent
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Donderdag 15 juni jl. vond de Voorjaarsactiviteit van de VNK plaats. We waren te gast in Museum
Catharijneconvent in Utrecht. Terwijl toeristen bij de entree van het museum werden geweerd, konden de VNK

leden doorlopen: het museum was officieel namelijk nog gesloten voor publiek. Pas drie dagen later ging de
tijdelijke tentoonstelling De God van Nederland. Hedendaagse fotografie open en vanaf september is de geheel
vernieuwde presentatie van de collectie te bezichtigen. Een exclusieve voorproef dus, voor leden van de VNK.

Verslag en foto’s: Sophie van Steenderen

v.l.n.r. Freek Schmidt, Niek Smit en Guus van den Hout



Geheel nieuw en bijzonder veelbelovend is de interactieve presentatie
Feest! Weet wat je viert, waar kinderen (en hun begeleiders)
spelenderwijs leren over eeuwenoude christelijke tradities. 
Na dit overzicht was het woord aan Nicolette Bartelink, hoofd
tentoonstellingen en evenementen van het museum en tevens
bestuurslid van de VNK. Zij vertelde over de totstandkoming van de
tentoonstelling De God van Nederland. Hedendaagse fotografie, die nog
tot en met 1 oktober 2006 te bezichtigen is.
Het museum heeft voor deze expositie samengewerkt met

gastconservator -en kunsthistoricus- Colin Huizing. Om op
hedendaagse wijze aan te sluiten bij het hierboven genoemde ‘rondje
christendom’ heeft Museum Catharijneconvent aan vier jonge
vooraanstaande fotografen(duo’s) gevraagd om hun visie te geven op
de actualiteit van christelijke geloofsbeleving in Nederland. 
Elke fotograaf heeft daarbinnen een eigen thema uitgewerkt.
Bijvoorbeeld fotograaf Ari Versluis en styliste Ellie Uyttenbroek.
Vanuit het thema ‘Geloofsgemeenschappen’ tonen zij in de
groepsportretten Exactitudes hun visie op uiterlijkheden waarmee
groepen mensen uit verschillende geloofsrichtingen zich van elkaar
onderscheiden. Elk groepsportret bestaat uit twaalf individuele
portretten van personen die in kleding(accessoires) overeenkomsten
met elkaar vertonen. Versluis en Uyttenbroek laten zien dat de
mensen die zich door kleding denken te onderscheiden, zich
tegelijkertijd conformeren.
Fotografen Anuschka Blommers en Niels Schumm werkten het
thema ‘Gezagsdragers en voorgangers’ uit in een serie portretten van
een select aantal beeldbepalende, leiding- en richtinggevende

persoonlijkheden van verschillende geloofsrichtingen. Ieder portret
geeft uitdrukking aan het voorkomen en de functie van de
geportretteerde als actief lid van een christelijke organisatie in een
veranderende samenleving.Gertjan Kocken laat in zijn fotoserie een
verscheidenheid aan plaatsen voor geloofsbeleving zien. Centraal hierin
staat de rol die verbeelding speelt bij de inrichting van katholieke en
protestantse geloofsruimtes. Maurice Scheltens tenslotte, heeft tien
stillevens gefotografeerd die ons door hun samenstelling aan het
denken zetten over de traditionele en huidige interpretatie van
bekende christelijke symbolen en attributen.

Een belangrijk onderdeel van deze middag was de presentatie van
de nieuwe VNK bibliografie, gewijd aan de architectuurgeschiedenis
en samengesteld door Niek Smit. Hij studeert dit jaar af aan de
Universiteit van Amsterdam.

Dr. Freek Schmidt, Academie-onderzoeker van de Koninklijke
Nederlandse Academie voor Wetenschappen en docent architectuur-
geschiedenis aan de Vrije Universiteit, hield een inleiding op de
bibliografie.
Daarna werd de bibliografie door Niek Smit aangeboden aan Guus
van den Hout, algemeen directeur van Museum Catharijneconvent.
Aansluitend volgde een wandeling door het museum onder leiding
van de samenstellers van de presentaties. Er was uiteraard gelegenheid
om vragen te stellen en hier werd dan ook volop gebruik van gemaakt. 
Niet alleen de ingerichte zalen werden bezocht; er werd ook
stilgestaan in ruimtes die nog ingericht moesten worden, of zelfs nog
in aanbouw waren. Dankzij de ontwerpafbeeldingen die Saskia van
Haaren eerder die middag had laten zien, konden we de steigers en
zakken bouwmateriaal wegdenken en ons een voorstelling maken van
hoe de zalen er straks, na de opening, uit zullen komen te zien. 
Tenslotte was er de gelegenheid om, onder het genot van een drankje,
na te praten in het nieuwe museumcafé.
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Saskia van Haaren, hoofd afdeling onderzoek en educatie Museum
Catharijneconvent

Niek Smit overhandigt de bibliografie aan Guus van den Hout

Nicolette Bartelink, hoofd tentoonstellingen en evenementen Museum
Catharijneconvent
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Inleiding op de VNK
bibliografie 2006 door
Dr. Freek Schmidt
Deze bibliografie is opgesteld in opdracht van
de Vereniging van Nederlandse Kunst-
historici. Zij geeft een overzicht van
hoofdzakelijk Nederlandse publicaties en
rapporten, verschenen in de periode 2000-
2005, die van nut zijn voor de studie van
architectuur, stedebouw en ruimtelijke
ordening, tuin- en landschapsarchitectuur,
monumentenzorg en bouwhistorie. Het zijn
studiegebieden waarin traditioneel veel werk
wordt verzet door architectuurhistorici,
opgeleid aan de Nederlandse kunsthistorische
opleidingen. Maar zij zijn zeker niet de
enigen. Het vakgebied wordt ook afgegraasd
door architecten, bouwkundigen, tuin- en
landschapsarchitecten, stedebouwkundigen,
planologen, (historisch) geografen,
archeologen, bouwhistorici en beoefenaren
van andere ontwerpende, uitvoerende en
historische disciplines. Om de bruikbaarheid
van deze bibliografie te vergroten is het
criterium losgelaten dat de auteurs
gediplomeerde kunsthistorici moeten zijn, al
geldt voor de meeste dat zij wel degelijk een
architectuurhistorische achtergrond hebben.
Voor het gemak wordt hier daarom voor alle
soorten auteurs die in de bibliografie
voorkomen de verzamelnaam architectuur-
historicus aangehouden. In deze gewijzigde
opzet omvat de bibliografie bij benadering alle
publicaties die van nut zijn voor studie-
doeleinden. Daarmee is de kans vergroot dat
deze ook buiten de ledenkring van de VNK zal
worden gebruikt als onderzoeksinstrument.
De beschikbaarheid van een digitale versie
draagt daar nog eens extra aan bij.

Het vakgebied dat in deze bibliografie
wederom is onderverdeeld in drie studie-
gebieden en een aparte rubriek monumenten-
zorg, is uitgestrekt.

Meer lezen? De volledige tekst van de inleiding
door Dr. Freek Schmidt en de bibliografie zelf
zijn te raadplegen op
www.kunsthistorici.nl/bibliografie.php



folders en affiches voor een tentoonstelling.
Ik geloof dat ik wel goed kan organiseren, of
in ieder geval het overzicht kan houden in
een organisatie. Samenwerken met mensen
met een visie? Ja graag.

Wat zouden jullie graag willen doen?
Eefje: Al tijdens mijn studie wilde ik graag
tentoonstellingen maken, objectgericht
onderzoek doen en daarover publiceren. En
dat in een museum. Nog steeds spreken de
werkzaamheden van een conservator me het
meest aan, maar inmiddels heb ik ontdekt
dat andere werkzaamheden in een museum,
zoals de communicatie naar het publiek toe
me ook wel bevallen. Ik geloof niet dat de
scheiding in de praktijk zo zwart-wit is,
zeker niet in de wat kleinere musea.
Suzanne: Ik zou ook graag willen werken in
de museumwereld of in het veilingwezen.

Hoe gaan jullie als starters op de 
arbeidsmarkt te werk?
Suzanne: Door het zoeken naar en reageren
op geschikte vacatures uit de krant of op
internet. Natuurlijk maak ik ook gebruik
van mijn ‘netwerk’. 
Eefje: Eerlijk gezegd kan ik niet zeggen dat ik
tot op heden erg strategisch te werk ben
gegaan. Op een gegeven moment is je
scriptie af en ben je officieel kunsthistoricus.
En dan ga je een baan zoeken, op een
arbeidsmarkt die superkrap is, met 2
vacatures en 300 sollicitanten.
Verschrikkelijk, en niet in de laatste plaats
voor de musea zelf lijkt mij. 

Hoe worden jullie avances ontvangen? Is er
ruimte voor starters? Worden jullie gestimuleerd
(met woorden en/of daden)? Of moet je de
ruimte zelf bevechten?
Suzanne: Doordat er weinig vacatures zijn in
de culturele sector en veel mensen op zoek zijn
naar een ‘kunsthistorische’ baan, reageren veel
mensen op dezelfde vacature. Tussen deze
reacties zijn er meestal kandidaten met meer
ervaring, waardoor het voor een starter moeilijk
is om überhaupt uitgenodigd te worden voor
een sollicitatiegesprek. Veel vacatures vragen
ook veel (betaalde) werkervaring, die je als
starter niet hebt. Je moet dus zeker de ruimte
bevechten en zelf kansen creëren.
Eefje: Dat klopt. Op zichzelf staan de
museummedewerkers die je spreekt positief
tegenover het nemen van initiatief op de
arbeidsmarkt. Maar toch is men vaak geneigd
om mensen uit te nodigen die bijvoorbeeld
op die plek stage hebben gelopen, of er al
eerder hebben gewerkt. De kern van het
probleem is toch het gebrek aan werkervaring.
De vraag is dan natuurlijk: waar doe je die
ervaring wel op?

Jullie zijn ‘lotgenoten’. Werken jullie samen
met elkaar en andere ‘starters’ en heeft
dat trouwens zin?
Eefje: In mijn directe omgeving ken ik vrij
weinig net afgestudeerde kunsthistorici die op
zoek zijn naar een passende baan. Samen met

een oud-studiegenoot (die dan plots een
concurrent op de arbeidsmarkt is) kan ik in de
kroeg zitten en bedenken wat voor soort
standaardwerk we zouden moeten schrijven
om de leemtes in bijvoorbeeld Châtelets Early
Dutch Painting op te vullen. Naarmate de
avond vordert worden de plannen steeds
fantastischer, maar we hebben nooit de
volgende ochtend de telefoon gepakt en
gezegd: ‘Hé, wat jij gisteren zei, was een goed
idee. Laten we een concreet plan schrijven.’ Je
merkt dat je toch heel erg volgens de waan van
de dag leeft: je moet in je eigen
levensonderhoud voorzien dus van goede
plannen komt dan vaak niet veel terecht. Dat
rusteloze, dat vind ik soms jammer.
Suzanne: Ik ken meerdere mensen die in
hetzelfde ‘schuitje’ zitten. Met sommige werk
ik samen. Elkaar op de hoogte houden van
geschikte vacatures is erg handig. Van
concurrentie is niet echt sprake, ieder heeft zijn
of haar eigen kwaliteiten.

Wat valt jullie op aan werkend kunsthistorisch
Nederland? Hoe is het arbeidsethos? 
Eefje: Ik heb het idee dat de gemiddelde
museummedewerker tevreden is over het werk
dat hij of zij doet. Het is toch ook heel mooi
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Starters in de
Kunstgeschiedenis
In de nieuwe rubriek ‘Starters in de
Kunstgeschiedenis’ worden pas
afgestudeerde kunsthistorici aan het
woord gelaten over hun verwachtingen,
ervaringen en ambities.
Het spits wordt afgebeten door Eefje van
der Weijden en Suzanne Limburg.
Interview: Jenny Reynaerts.

Eefje van der Weijden en Suzanne Limburg
(beiden 27) zijn net klaar met hun studie.
Ze hebben allebei een respectabele scholing
op kunsthistorisch terrein achter de rug. Eefje
studeerde Museologie bij Culturele Studies,
Kunstgeschiedenis (specialisatie oude kunst)
en deed de Master voor Museumconservator
aan de UvA. Stages bij het Amsterdams
Historisch Museum, het Zaans Museum en
het Rijksmuseum Amsterdam zorgden voor
de nodige werkervaring. Nu werkt ze op de
afdeling PR & Marketing van de
Gemeentemusea Delft. 
Suzanne studeerde Kunstgeschiedenis, met
als specialisatie kunstnijverheid, aan de
Rijksuniversiteit Leiden. Ook zij deed
vervolgens de Master Museumconservator
aan de UvA. Haar stages liep ze in het
Centraal Museum Utrecht en het Rijks-
museum Amsterdam. Op dit moment werkt
Suzanne bij het Nederlands Archief Grafisch
Ontwerpers (NAGO) en is ze redactieassistent
en redacteur bij het mededelingenblad van de
Nederlandse Vereniging van Vrienden van
Ceramiek en Glas Vormen uit Vuur.
Sinds voorjaar 2006 bestoken zij de
arbeidsmarkt met hun vele talenten.

Waar zijn jullie goed in?
Suzanne: Ik ben enthousiast, ondernemend
en flexibel. Tevens ben ik accuraat en door-
tastend, wat goed van pas komt bij het
ontwikkelen en uitvoeren van zelfstandige
activiteiten. De combinatie van praktische en
inhoudelijke werkzaamheden lijkt mij ideaal.
Eefje: Ik houd van afwisseling. Ik vind het
leuk om het verhaal achter een object te
zoeken, de geschiedenis van een kunst-
voorwerp boven water te halen. Tijdens mijn
opleiding ben ik er goed in geworden een
object in een (kunst)historisch kader te
plaatsen. Tegelijkertijd ben ik graag bezig
met praktische zaken als het ontwikkelen van

www.kunsthistorici.nl 

In het vorige nummer van Kunsthistorici
heeft u al kunnen lezen dat de website
van de VNK nieuw leven is ingeblazen. 
Inmiddels is de website compleet
vernieuwd, met een andere, frisse lay-out
en een aantal nieuwe rubrieken,
bijvoorbeeld de pagina ‘Vacatures’ en de
pagina met favoriete links van leden van
het bestuur van de VNK. Ook nieuw is
het onderdeel ‘Fondsen en Beurzen’,
waar kunsthistorici informatie wordt
verschaft over het aanvragen van een
fonds of beurs, mét een uitgebreide lijst
van relevante instellingen en instanties.
Deze gegevens zijn, net als de biblio-
grafieën, alleen toegankelijk voor VNK
leden. U kunt als VNK lid een inlog-
naam en wachtwoord aanvragen via
info@kunsthistorici.nl.
Uiteraard zijn de ‘vertrouwde’ rubrieken
als ‘Personalia’, ‘Congressen en
Symposia’ en ‘Call for papers’ gebleven.
Houd de website in de gaten, want we
blijven deze uitbreiden. Er wordt
bijvoorbeeld gewerkt aan een pagina waar
stageplaatsen gezocht en aangeboden
kunnen worden.

Heel graag zien we uw bijdrage aan de
nieuwe site tegemoet, in de vorm van een
nieuwtje, een vacature of stageplaats, een
vraag of suggestie…
Begin vast met het doorgeven van úw
favoriete links via
info@kunsthistorici.nl!

Suzanne LimburgEefje van der Weijden



Op de werkvloer
Deze keer staat een kunsthistoricus centraal
die opvalt door zijn enthousiasme, de passie
voor zijn vak en de veelzijdigheid van zijn
werkzaamheden.
Drs. Martijn Pieters (34 jaar) studeerde
tussen 1994 en 1999 Kunstgeschiedenis aan
de Universiteit van Amsterdam en
specialiseerde zich in de Kunstgeschiedenis
der Middeleeuwen. Momenteel is hij
werkzaam als freelance kunsthistoricus.
Interview: Sophie van Steenderen.

Wat zijn je huidige werkzaamheden?
Toen ik in 1999 afstudeerde aan de UvA lag
een baan in de kunstgeschiedenis, zoals
verwacht, niet in het verschiet. Ik ben toen
eerst in mijn bijbaan, bouwvakker, blijven
werken. Om geld te verdienen, maar ook om
de mogelijkheid tot werkzaamheden in de
kunstgeschiedenis open te blijven houden. In
2001 kwam ik als freelance-docent bij de Vrije
Academie voor Kunsthistorisch Onderwijs in
Amsterdam terecht. Sindsdien geef ik door het
hele land, en voor allerlei instanties, cursussen,
lezingen en rondleidingen. In de periode dat
deze werkzaamheden stil liggen begeleid ik
kunst- en cultuurreizen, vooral naar
Duitsland, het land waar ik al sinds mijn
studie veel te vinden ben. Zo staat er nog een
reis naar Thüringen op mijn programma,
maar ook een reis door Nederland met de
Deutsche Burgen Verein.
Sinds mijn stage in een museum in Trier doe
ik zelfstandig onderzoek naar middeleeuwse
wandschilderkunst in de Moezel-Rijn streek.
Er is niets mooier dan in een klein dorpje
totaal onbekende schilderingen te zien en daar
je kennis op los te laten. Bijna elk jaar
publiceer ik hierover in Duitsland een artikel.
Bovendien word ik af en toe door het museum
in Trier gevraagd om een schilderij te bekijken
en te beschrijven.

Wat vind je het leukste aan je werk?
Het leuke aan mijn manier van werken vind
ik vooral de overdracht van kennis; het is
heel bevredigend om een zaal van 80 mensen
twee uur lang te boeien en om hen te leren
kijken naar kunst. Begin dit jaar heb ik les
gegeven aan de UvA. Een bijzondere
ervaring om  te staan vertellen in de
collegezaal waar ik 10 jaar terug zelf als
student zat. Er is geen mooier compliment
dan dat mensen mij achteraf vertellen dat die
ene kerk of dat ene schilderij nu veel meer is
gaan spreken, of dat ze ineens de verbanden
tussen verschillende stromingen en periodes
zijn gaan zien.
Daarnaast biedt deze manier van werken ook
veel afwisseling; ik kom op uiteenlopende
plaatsen, spreek veel verschillende mensen en
krijg daardoor een hoop leuke contacten en
medewerking. Met name in Duitsland zijn
vele pastoors en kosters mij inmiddels
bekend. Bovendien ben ik op deze manier in

dat je met een projectteam een tentoonstelling
samenstelt, een catalogus of een symposium?
Het resultaat is altijd van velen, en met
oprechte interesse tot stand gekomen. De
samenwerking tussen verschillende afdelingen,
dat vind ik boeiend. 

Hoe is het werk verdeeld onder wel- en niet-
werkenden?
Suzanne: Om werkervaring op te doen ben je
als net afgestudeerde geneigd om als
vrijwilliger of stagiaire in een museum
werkzaamheden te verrichten. Maar eigenlijk
wil je na het afronden van je studie eindelijk
een betaalde baan. Je moet immers ook in je
levensonderhoud kunnen voorzien.
Eefje: Even negatief: het verpest in zekere zin
de arbeidsmarkt. Tegelijkertijd is het een
interessante discussie die in deze financieel niet
gemakkelijke tijden in veel musea wordt
gevoerd.

Hebben jullie al enigszins een netwerk? Hoe is
dat opgebouwd? Werk je eraan en hoe? 
Suzanne: Door het lopen van stages heb ik wel
een netwerk opgebouwd. Nu is het echter zaak
dit te onderhouden en te benutten. Zelf
mensen benaderen is een ‘must’.
Eefje: Vaak gaat dat vanzelf en niet eens vanuit
de gedachte ‘o nee,  nu moet ik netwerken’.
Mensen vinden het leuk om te vertellen over
hun vak, wat hen drijft, waar ze mee bezig zijn.
Als je je daarvoor interesseert, kun je veel leren
van anderen. Ik heb de afgelopen tijd een paar
bijzondere mensen leren kennen van wie ik
veel heb geleerd en die altijd bereid zijn om als
referent op te treden, waar nodig. Ook al leidt
het niet direct ergens toe, alleen al de
urenlange gesprekken over het vak, daar doe je
het voor.

Waar wil je over vijf jaar zijn, 
kunsthistorisch gezien?
Eefje: Jeetje, dan zijn we 32. Een vaste baan in
een museum is geen bescheiden wens, lijkt me.
Met een aantal artikelen op mijn naam die
ertoe doen en een eigen stagiaire die van mij
van alles leert. Dat ik dan degene ben die
iemands inspiratiebron is.
Suzanne: Ik hoop over vijf jaar een leuke,
interessante en uitdagende baan te hebben in
een museum of bij een veilinghuis. 

En over 40 jaar, als je wordt geïnterviewd voor
de andere rubriek in Kunsthistorici ‘Hoe is het
zo gekomen?’ 
Suzanne: Over veertig jaar? Dan hoop ik een
geslaagde carrière achter de rug te hebben.
Eefje: Hopelijk woon ik tegen die tijd in Italië,
beroepshalve of niet. Ik hoop dat ik dan kan
zeggen dat ik op kunsthistorisch gebied heb
kunnen doen wat ik interessant vond. Dat ik
altijd vanuit een blijvend enthousiasme heb
gewerkt en dat ik daardoor veel heb geleerd en
veel interessante mensen heb leren kennen.
Zolang ik maar niet denk: ‘had ik maar...’ 
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staat om, tijdens de vele voorbereidings-
werkzaamheden, overal de mooie, leuke en
interessante voorwerpen en gebouwen zelf te
aanschouwen, naar mijn mening toch nog
steeds de basis van ons vak. 

Wat vind je het minst leuk aan je werk?
Het freelancerschap heeft natuurlijk ook zijn
nadelen. Los van de onzekerheid en de
toekomstperspectieven is soms het gemis van
directe collegae voelbaar. Je bent toch altijd
alleen aan het werk. Verder gaat er vaak veel
tijd zitten in voorbereiding, zonder dat daar
een financiële vergoeding tegenover staat,
hoewel dat voor mij niet het belangrijkste is. 

Wat deed je als je dit werk niet deed?
Dat zou ik eerlijk gezegd niet weten.
Misschien zou ik nog wel in de bouw
werken. In ieder geval zou ik iets doen met
veel afwisseling. 

In hoeverre komt je studie Kunstgeschiedenis je
nu nog van pas? En hoe houd je je vakkennis bij?
Ik gebruik mijn studie nog elke dag, daarnaast
blijf ik mezelf ontwikkelen door heel veel te
lezen, van tijd tot tijd in de bibliotheek de
vakliteratuur door te nemen en veel
tentoonstellingen op mijn vakgebied in
binnen- en buitenland te bezoeken. 

Wat zijn je ambities voor de toekomst?
Ik zal dit werk met veel enthousiasme blijven
doen, educatie blijft leuk en belangrijk. Ik
hoop over een aantal jaar een proefschrift over
de middeleeuwse wandschilderingen in de
Moezel-Rijn streek te voltooien en wellicht
eindig ik nog eens als docent op de
universiteit. Dan zou ik echt mijn pelgrimage
in de kunsten hebben voltooid.

Martijn Pieters
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Toelichting op de Jaarrekening 2005 van de
Vereniging van Nederlandse Kunsthistorici

De jaarrekening 2005 toont een positief saldo van ruim € 4.000. 
Het bedrag aan ontvangen contributies en inkomsten van het
VNK congres is iets hoger dan begroot. Het VNK congres dat op
19 november 2005 in Arnhem werd gehouden is nagenoeg
kosteloos geweest dankzij de gastvrijheid en royale ondersteuning
van de zijde van AKZO Nobel. Het begrote bedrag voor
sponsoring valt daarmee voor een groot deel weg tegen de begrote
kosten voor de NKC jaardag.
Bij de uitgaven valt het hoge bedrag op voor de redactie van het
bulletin en de website; hierin is echter een bedrag van € 1.200
opgenomen voor het up-to-date maken van een aantal folders van
de opgeheven SPKO, die vervolgens op onze website
www.kunsthistorici.nl zijn gezet.
De betaling voor de bibliografie over Beeldende kunst 1850-heden
heeft in 2005 plaatsgevonden. 
De drukkosten voor het bulletin zijn uiteraard verminderd
overeenkomstig het minder frequent verschijnen ervan; dat de
portokosten in de jaarrekening niet evenredig minder zijn, hangt
samen met betalingen in 2005 over het laatste nummer van 2004. 
Verder moet worden aangetekend dat in 2005 de trofeeën voor 5
exemplaren van de Karel van Mander- en 5 exemplaren de Jan van

Gelderprijs zijn betaald. De Karel van Manderprijs is in 2005 niet
uitgereikt. De Jan Van Gelder-prijs is wel uitgereikt.

De reserves van de VNK zijn op dit ogenblik aanzienlijk; een
behoorlijk bedrag daarvan is echter een geoormerkte subsidie voor
het organiseren van een congres over ‘Kunsthistorici en/als
museumdirecteur’, die aan de VNK is verleend door de Stichting
Nederlands CIHA-congres 1996.
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18 november Kunsthistorische Dag 2006:
‘Museumdirecteur:

Manager of/en kunsthistoricus?’
Zoals eerder aangekondigd vindt op zaterdag 18 november 2006 de Kunsthistorische Dag
(voorheen: Najaarscongres) van de VNK plaats. Deze dag heeft als thema: ‘De museum-
directeur onder de loep’. 
Het kunstmuseum van de toekomst moet aan nieuwe eisen voldoen wil het overleven.
Immers, overheidsgelden lopen terug en het publiek wordt kritischer. Wat voor wegen
moeten worden ingeslagen en wat voor soort directie kan dit het beste in goede banen leiden.
Kortom, welke competenties zou een museumdirecteur idealiter moeten hebben, mede met
het oog op de toekomst. 

Is de directeur van de toekomst een manager of is hier nog plaats voor een kunsthistoricus?
Is er wel één ideale directeur voor alle kunstmusea denkbaar, of hangt het van het type
museum af? Hoe moet de kunsthistorische opleiding inspelen op deze veranderingen? 

Om het thema te belichten zijn de volgende sprekers uitgenodigd:
• Prof. Dr. Christopher Brown, directeur Ashmolean Museum Oxford en docent

kunstgeschiedenis aan de universiteit van Oxford. Het Ashmolean staat aan de vooravond
van een grote verbouwing.

• Dr. Axel Rüger, directeur van het Van Gogh Museum Amsterdam. De kunsthistoricus Axel
Rüger is sinds 1 april 2006 aangesteld als directeur van het Van Gogh. Daarvoor was hij
conservator 17de-eeuwse schilderkunst in de National Gallery in Londen.

• Drs. Cees van ’t Veen, directeur Fries Museum, Leeuwarden. De econoom Van ’t Veen
krijgt een geheel nieuw museum. Eerder was hij als ambtenaar betrokken bij de
privatisering van de rijksmusea.

• Prof. Dr. Marlite Halbertsma, hoogleraar Kunst- en Cultuurwetenschappen aan de
Faculteit der Historische en Kunstwetenschappen van de Erasmus Universiteit Rotterdam.
Zij zal het thema vanuit museologische hoek kritisch benaderen.

• Drs. Pauline Terreehorst, directeur Centraal Museum Utrecht. De neerlandica Terreehorst
is sinds kort aangesteld als directeur van het Centraal Museum. Eerder was zij o.m.
instituutsdirecteur Fashion Management en Design van de Hogeschool van Amsterdam,
oprichtster van Cinemien en publiceerde en doceerde zij over mode, film en nieuwe media. 

• Drs. Rik Vos, voormalig directeur van het Instituut Collectie Nederland en het Fries
Museum, zal de dag inleiden.

• Dr. Ella Reitsma, kunsthistorica en publiciste, zal als moderator de discussie in goede banen
leiden. 

Het Centraal Museum  in Utrecht is op 18 november onze gastheer. De voorlopige
dagindeling is als volgt:

11:15 uur  ontvangst met koffie
11:30-12:15 uur  jaarvergadering 
12:15-13:00 uur  lunch 
13:00-16:30 uur  inleiding, en discussie over het thema ‘De rol van de museumdirecteur’ 
16:30-18:00 uur  borrel. Tevens uitreiking van de Frederiksprijs 2006, de Karel van
Manderprijs 2005 en de Jan van Gelderprijs 2006.

De kosten bedragen € 15,-, voor studenten € 7,50.
U dient het bedrag vóór 11 november te hebben overgemaakt op giro 569560 t.n.v. VNK
Utrecht, o.v.v. Kunsthistorische Dag 2006. Studenten dienen tevens hun studentnummer te
vermelden. 
De aula in het Centraal Museum biedt plaats aan ca. 100 mensen. Zorg dus dat u op tijd
betaalt!

Inschrijvingen bij:
mw. M.L. de Ridder
Postbus 1410
3500 BK Utrecht
E-mail: m.deridder@let.uu.nl

Graag horen wij ook úw mening over dit onderwerp. 
Reageer via info@kunsthistorici.nl
Het definitieve programma verschijnt in oktober op www.kunsthistorici.nl.

Concept agenda
algemene leden-
vergadering Vereniging
van Nederlandse Kunst-
historici, Utrecht,
Centraal Museum,
zaterdag 18 november
2006

• Opening en vaststelling agenda

• Mededelingen

• Vaststelling van het verslag van de
algemene ledenvergadering d.d. 19
november 2005

• Bestuurssamenstelling: dit jaar
verstrijkt de 1e termijn van mw. drs.
J.T.N. (Nicolette) Bartelink. Zij stelt
zich niet herkiesbaar. 
Voorstel tot benoeming nieuwe leden
mw. E. (Esther) Dieltjes MA, gewoon
lid, drs. E.M. (Ewoud) Mijnlieff,
secretaris en drs. T.L. (Thijs) Tromp,
penningmeester. 

• Voorstellen mw. drs. S. (Sophie) van
Steenderen als webredacteur en
eindredacteur bulletin

• Financiën; goedkeuring jaarrekening
2005 en conceptbegroting 2007.
Benoeming reservelid kascommissie

• Bibliografie 2006

• Prijzen

• Website en bulletin

• Rondvraag

• Sluiting
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COLOFON

Kunsthistorici wordt uitgegeven door en onder
verantwoordelijkheid van de Vereniging van
Nederlandse Kunsthistorici (VNK). 

Bestuur
Prof. dr. H.Th. van Veen, voorzitter
Drs. E Mijnlieff, secretaris
Mevrouw drs. J.T.N. Bartelink,
penningmeester
Mevrouw drs. S. de Clercq
Mevrouw E. Dieltjes MA
Dr. E.E.P. Kolfin
Mevrouw dr. J.A.H. Reynaerts
Drs. P.J. Schoon
Mevrouw drs. L.V.Z.V. Wurfbain-Bóza

Postadres secretaris
Vereniging van Nederlandse Kunsthistorici
Postbus 1410

3500 BK Utrecht

Secretariaat & ledenadministratie
Mevrouw M.L. de Ridder
Postbus 1410

3500 BK Utrecht
E-mail: M.deridder@let.uu.nl
Telefoon: (030) 253 64 37 (uitsluitend op
dinsdag en vrijdag van 10.00 tot 14.00 uur)

Redactieadres
Mevrouw drs. M.S. van Steenderen
Tjalk 30-74

8232 NJ Lelystad
E-mail: msvansteenderen@yahoo.com

Druk
Waanders Drukkers, Zwolle

Lidmaatschap VNK
Een abonnement op Kunsthistorici is
inbegrepen bij het lidmaatschap van de VNK.
De jaarlijkse contributie bedraagt € 22,– voor
leden met een betaalde baan en € 15,– voor
leden zonder betaalde baan, ongeacht in
welke maand men zich opgeeft. U wordt
verzocht gebruik te maken van de toegestuurde
acceptgirokaart. Voor informatie kunt u zich
wenden tot de ledenadministratie.

Opzegging
Lidmaatschap en abonnement worden jaarlijks
stilzwijgend verlengd. Het lidmaatschap kan
alleen schriftelijk bij de ledenadministratie
worden opgezegd, op elk moment en met
onmiddellijke ingang. Kunsthistorici wordt dan
niet meer toegestuurd en er volgt geen restitutie
van lidmaatschapsgeld. Adreswijzigingen s.v.p.
doorgeven aan de ledenadministratie.

Kopij
Bijdragen aan website en bulletin, zoals
actualiteiten, congressen, call for papers,
personalia, vraag & aanbod en suggesties
kunt u mailen naar info@kunsthistorici.nl

Website
www.kunsthistorici.nl

Call for Submissions: 
Journal of Modern Craft

The Journal of Modern Craft is the
first academic journal in its subject
area. It covers all aspects of craft
within the condition of modernity
(from the mid-19th c. to the
present) without geographical or
disciplinary boundary.

Its editors welcome articles and
reviews that analyze the relevance of
craft to architecture, design,
contemporary art, and other fields,
as well as the disciplines of clay,
wood, fiber, glass, metal, etc.
The Journal of Modern Craft
includes peer-reviewed articles;
exhibition and book reviews;
reflections on practice; and
reprinted historical texts.

The editors welcome submissions
for any of these sections.
Editors: Glenn Adamson, V&A;
Tanya Harrod, Royal College of
Art; Edward S. Cooke, Yale
University; Kevin Murray, Crafts
Victoria (book reviews); Louise
Mazanti, Danmarks Designskole
(exhibition reviews).
The journal will launch in 2008.
g.adamson@vam.ac.uk

Oproep: Wie weet meer
over dit historische

plafond?

Tijdens de restauratie van een pand
aan de Koninginnegracht no. 56 te
Den Haag is onder een verlaagd
plafond een orgineel plafond
tevoorschijn gekomen. Het plafond
bestaat uit beschilderd linnen op
doek, op spieramen.

Helaas ontbreken sommige delen; in
de hoekstukken en in het centrum
hebben vermoedelijk afbeeldingen
van de vier jaargetijden gestaan. Het
pand is gebouwd in 1874. De
architect is niet bekend, maar zou
Wesstra kunnen zijn.  De serre waarin
het plafond zich bevindt is in 1909
aangebouwd.
Wij zijn opzoek naar iemand die weet
of kan inschatten hoe de ontbrekende
stukken eruit moeten hebben gezien.

Afbeeldingen van het plafond vindt u
op www.kunsthistorici.nl, onder
‘Vraag en aanbod’

U kunt zich wenden tot:
Nico van der Kuip
Ardura BV
Tel: 065-325 36 95
E-mail: nico@ardura.nl

Ateliers /woonruimte in Callosa (Alicante), Spanje

De Knecht-Drenth Fundatie (FCKD) heeft tijdelijke werkruimte/ateliers en woonruimte
beschikbaar in Callosa, Spanje. De ruimtes zijn bedoeld voor Nederlandse en Vlaamse
kunstenaars, letterkundigen en wetenschappers die ongestoord willen werken.

De minimale tijdsduur van een werkverblijf bedraagt één volle kalendermaand en de
maximale tijdsduur is vier maanden. Het is mogelijk om een partner mee te brengen. 
De prijzen variëren van € 250,– tot € 625,– per maand. Dit bedrag is slechts een bijdrage
in de reële kosten.

Inschrijvingen voor dit najaar en het nieuwe jaar 2007 zijn nog mogelijk!

Meer informatie of een aanvraagformulier kan worden verkregen via het secretariaat van
de Fundatie, p/a Berenschot Groep B.V., t.a.v. mevrouw H.M. van Nispen, Postbus 8039,
3503 RA Utrecht, e-mail: hvn@berenschot.com, 
Mevrouw van Nispen is bereikbaar via telefoonnummer 030 291 69 16.
Zie ook de website www.fckd-collosa.com

Van de website:


